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DICTAMEN DE LA COMISION EVALUADORA

Departamento : BIOQUIMICA

Area : GESTION Y' PROFESIONALISMO

Cargo - : JEFE DE TRABAJO PRACTICOS

Dedicacién ' : SIMPLE

S/Programa Asignatura : GESTION DE LABORATORIO

Docente convocado/a : HILDA PAOLA SALERNO- D.N.I. N° 30.423.609
Resolucioén: : 746/22 CD

En la Ciudad de Corrientes, a los 13 dias del mes de diciembre del afio 2022, en la Facultad de Ciencias Exactas y
Naturales y Agrimensura sito en el Edificio de Av. Libertad 5470, siendo las 14 horas, se retnen los jurados
SAMANTHA MIRTA ISOLINA CARDOZO, MARIA DE LOS ANGELES LOPEZ y MARTA MABEL MEZA
en el Dpto. de Bioquimica, primer piso, edificio de Quimica, designados para actuar en la Convocatoria a-
Evaluacion para la permanencia en la carrera docente, de la docente y cargo mencionados, con ausencia de
Observador Estudiantil.

La Comisién Evaluadora realiza la entrevista al docente convocado y analiza la documentacion presentada.
CONSIDERACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA

1. Antecedentes Académicos

1.1- Titulo de Grade: Bioquimica, egresada de FaCENA — UNNE en 2011 y Profesora en Ciencias Qulmlcas y
del Ambiente egresada de la FACENA — UNNE en 2015.

1.2-Titulos de Posgrado
-Diplomatura en Habilidades Gerenciales, UTN, 2020.

1.3-Antecedentes docentes:

Se inicié en la docencia universitaria como Adscripta en el pregrado, en Quimica Organica I'y Il y luego en
estion de Laboratorio- Carrera de Bioquimica-FaCENA-UNNE, desde 2011 hasta adjudicar el cargo de JTP por
concurso en el afio 2018 en el que actualmente se desempeiia.
En el periodo evaluado se desempeiié como Tutor académico en la asignatura “Medicina, Hombre y Somedad” de
la carrera de Medicina — Facultad de Medicina - UNNE (febrero a junio 2021 — 2022), en el marco del “Sistema
de Fortalecimiento Académico Tutorial” (SiFAT), y como docente en el Colegio Secundario Brigadier General
“Pedro Ferré” (, en la Tecnicatura Superior en Bromatologia-Instituto Superior “Carmen Molina de Llano” y en el
Colegio Nocturno para adolescentes y.adultos Gral. “Bartolomé Mitre”.

1.4- Produccion en docencia
En el periodo evaluado ha realizado las siguientes actividades de actualizacion/perfeccionamiento:

En temas de la disciplina especifica

a realizado un (1) curso de Posgrado: Anemias (100 horas, 2018) y diez (10) cursos de actualizacién entre Ios
ue se destacan “Gestion de calidad y mejora continua” (32 horas,2019); “Liderazgo en equipo
interdisciplinarios” (30 horas, 2020); “Curso Introductorio de Higiene y Seguridad en Establecimientos de Salud-
2° Edicién”(80 horas); “Curso Introductorio de Gestion de Residuos en Establecimientos de Salud de la
Repiiblica Argentina. 9° Edicién”(80 horas); “Curso Seguridad del Paciente: resultado inherente a la Gestion de
la Calidad y a la Gestion de los Riesgos - 6ta edicion” (64 horas) y “La gestion de la Calidad en los
establecimientos de Salud-6ta.Edicion” (64 horas).




b) En temas de formacién docente
Ha aprobado tres (3) cursos de Posgrado “Evaluacion de los aprendizajes” (2 meses, 2018); “Universidad:
Organizacién Institucional y Académica” (2 meses — 2018) y “Ensefianza de las ciencias experimentales con
mediacion de tecnologias™ (3 meses- 2021).
Ha realizado siete (7) cursos de actualizacién entre los que se destacan “Inteligencias Multlples y las TIC en el
Aula” (110 horas — 2018); “Modelo pedagdgico para aulas inclusivas™. “Practicas inclusivas que atienden la
diversidad en el Aula y en la escuela” (110 horas — 2018); “Taller sobre instrumentos de evaluacion” (16 horas —
2020); "Disefio y Gestion de las aulas virtuales de aprendizaje del Campus Virtual Medicina - Plataforma
MOODLE" Nivel I - modalidad virtual. (15 horas — 2021); "Disefio y Gestién de las aulas virtuales de
aprendizaje del Campus Virtual Medicina - Plataforma MOODLE" Nivel Il (15 horas — 2021) y "Disefio y
Gestion de las aulas virtuales de aprendizaje del Campus Virtual Medicina - Plataforma MOODLE" Nivel III -
(15 horas — 2021).

. .
Participo en la implementacion del Aula Virtual de la asignatura “Gestion de Laboratorio” implementada en el
segundo cuatrimestre del afio 2018 y como coordinadora del Curso “100 Afios amando lo que hacemos”. V
Jornadas Cientificas Solidarias del Dia del Bioquimico”, 2019.

Fue Miembro activo y disertante en el “3er Congreso Educativo Virtual de Ciencia y Tecnologia™ (12 horas —
2021).

2. Desempeiio del docente durante el periodo evaluado
El cumplimiento de las actividades de la docente en el periodo evaluado, se reflejan en los distintos informes que
componen el Informe de Gestion Institucional, y su propio informe:

2.1- El informe de la Profesora Responsable de la asignatura Gestién de Laboratorio sefiala que, en el
periodo 2018-2021, la docente Hilda Paola SALERNO ha desarrollado con responsabilidad las tareas inherentes
al cargo y dedicacion.
a) Sobre el planeamiento de actividades, seleccion de contenidos y logro de objetivos:
Clases tedrico — practicas: Ha participado en el dictado de diversos temas de la asignatura, modxﬁcados estos
Gltimos en los distintos ciclos lectivos con el fin de actualizarlos y de incorporar nuevas herramientas
didacticas.
Ha coordinado y fiscalizado las actividades en los foros (aula virtual) de los grupos de alumnos cursantes.
Ha demostrado una excelente capacidad de adaptacion para la continuidad de la ensefianza en tiempos de
pandemia, contribuyendo con nuevas herramientas para la educacién a distancia con temas de caracter
practico y permanente buena disposicion para el trabajo en equipo.
Examenes: Participa satisfactoriamente en los examenes programados durante el cursado y como integrante de
la Mesa Examinadora en los exdmenes finales de la asignatura.
Participa en la mesa examinadora de Manejo de software de la Carrera de Bioquimica.
Tareas organizativas: Participa de manera conjunta con la Prof. Adjunta en lo que respecta a la planificacion
del dictado de la asignatura, control de asistencia y actividades de los alumnos en el aula virtual.
b) Desempeiio del docente frente a los alumnos
‘La JTP Hilda Paola SALERNO posee buenas cualidades docentes que se traducen en su capacidad para
- motivar a los alumnos, resolver satisfactoriamente las cuestiones y dudas presentadas por éstos, ya sea en
clase como en consultas en el aula virtual. Muy bien calificada por los estudiantes, con quienes mantiene una
comunicacién fluida, tanto presencial como a través de WhatsApp.
¢) Actualizacion y profundizacion de los conocimientos
La docente Hilda Paola Salerno, es profesora en Ciencias Quimicas y del Ambiente. Sumamente proactiva,
permanentemente gestiona su formacion, en temas referidos a lo disciplinar, como asi también en docencia,
participando regularmente de cursos y actividades de actualizacién, tanto presenciales como virtuales.

2.2- El informe de la Profesora Responsable de la asignatura Etica profesional sefiala que, en el periodo
evaluado, la docente Hilda Paola SALERNO ha desarrollado con responsabilidad las tareas inherentes al cargo y
déedicacion, en relacion a horas contracuatrimestrales.
a} Sobre el planeamiento de actividades, seleccién de contenidos y logro de objetivos:
Clases tedrico — practicas: Ha participado en la organizacién de los seminarios en relacién. a los invitados
especiales.
Examenes: Participd en la organizacion de “casos” para los examenes parciales y ABP.
Tareas organizativas: Participacion conjunta con la Prof. Adjunta en lo que respecta a los seminarios y
actividades de los alumnos en el aula virtual. .
b) Desempeiio del docente frente a los alumnos
La JTP Hilda Paola SALERNO desarrolla un vinculo correcto y formal para con el grupo de alumnos. Es
atenta y predispuesta. '



¢) Actualizacién y profundizacidn de los conocimientos :
La docente Hilda Paola SALERNO, es profesora en Ciencias Quimicas y del Ambiente. Constantemente
gestiona su formacion, en temas referidos a lo disciplinar, como asi también en docencia, participando
regularmente de cursos y actividades de actualizacion, tanto presenciales como virtuales.

2.3- El informe de Direccion Gestion de Personal indica que 1a Docente Hilda Paola SALERNO, se desempefia
como Jefe de Trabajos Practicos, D.S., Departamento de Bioquimica, Area: Gestion y Profesionalismo,
Asignatura: Gestion de Laboratorio, del 21/09/2018 al 20/09/2022 por Resol. N° 0609/18 C.D. Durante el periodo
evaluado no obran registros de licencias ni de inasistencias.

2.4-E1 informe de la Secretaria Académica indica que, en el periodo evaluado, la docente Hilda Paola
SALERNO se desempefia como Jefe de Trabajos Practicos con dedicacion Simple. en la asignatura Gestion de.
Laboratorio objeto de esta convocatoria y tareas asignadas en Etica Profesional.

En el periodo evaluado (2018- 2022), en su informe la docente describe las actividades realizadas en las
funciones de docencia. Expone ademas sobre las actividades realizadas para su propia formacién. En su informe
no se observa participacion institucional.

Se observa evaluacion satisfactoria en las encuestas a los alumnos en el periodo evaluado tanto en lo indagado
sobre la Asignatura como sobre la Docente.

2.5-Autoinforme del docente (Anexo V)

En el Autoinforme la docente describe las modalidades y estrategias utilizadas en el periodo evaluado haciendo
hincapié en las innovaciones implementadas debido al aislamiento obligatorio por la pandemia Covid-19.

Detalla las actividades de docencia: Colaboracion con el dictado y evaluacion en la asignatura, asi como también
-en la elaboracion, fiscalizacién y correccién de los trabajos practicos, foros y examenes finales, actividades
realizadas en modalidad presencial (2018/2019) y virtual (2020/2021); participacion en la atencion de clases de
consulta previas a instancias evaluatorias; atencion de -consultas en el foro disponible para las mismas;
preparacion de presentaciones con diapositivas digitales; elaboracion y puesta a punto de los trabajos practicos
y/o modificacién de los que ya estan en gjecucion; elaboracion de guias de trabajo, de las actividades para el foro
y talleres; colaboracién con la reestructuracion, preparacion y desarrollo de clases tedricas; control de asistencia a
clases, ingreso al aula virtual y calificacion de los alumnos por su participacion durante el dictado de clases
tedricas y practicas y revision bibliografica para la actualizacion de los temas desarrollados en las clases practicas
y en las tedricas. '

- Informa que durante el periodo 2020/2021-las actividades docentes debieron ser llevadas y modificadas a la
modalidad virtual, utilizando la plataforma moodle: https://virtual-moodle.unne.edu.ar/course/view.php?id=2986,
donde los alumnos realizaban las actividades en foros de discusion, en estos se abordaban distintas tematicas,
coordinadas por la docente, para que los foros sean una herramienta til en el proceso de ensefianza aprendizaje;
asimismo en videoconferencias con alumnos utilizo diapositivas digitales como soporte y una pizarra on line
cuando fue necesario.

Durante el periodo informado acrecent6 su formacion en TICs realizando cursos de formacién docente ofrecidas
por la Universidad Nacional del Nordeste.

Se considera que la docente ha cumplido totalmente con las actividades y funciones acorde a su cargo.
Propuesta Académica o Plan de Actividades presentada para la renovacién del cargo

La docente detalla ocho (8) objetivos claros del Plan de Docencia, entre ellos “Fomentar en los alumnos la
iniciativa y la creatividad personales, asi como la confianza en su- capacidad, “Desarrollar en los alumnos la
capacidad para trabajar en equipo” e “Implementar nuevas estrategias educativas incluyendo el uso de la
tecnologia informatica™.

Se compromete a cumpllr con las actividades docentes encomendadas por el Responsable de la Asignatura,
Dlrector del Departamento o Area a la que pertenece; realizar revisiones bibliograficas sobre los temas abordados

or la asignatura, segin el programa analitico y de examen y conforme indicaciones de la profesora responsable,
como asi también redaccién de materiales didacticos y guias de trabajos précticos y foros.

Describe como innovaciones pedagégicas: Colaborar en la administracion del aula virtual de la asignatura en la
plataforma Moodle de la- Universidad, utilizar herramientas como https://miro.com/es/login/,
https://www.canva.com/, entre otros para poder realizar actividades colaborativas, elaborar y utilizar ribricas para
la correccion de los trabajos practicos y foros.



http://www.canva.com/

Entrevista Personal

Consultada la docente HILDA PAOLA SALERNO sobre qué actividades innovadoras propondria para el
proximo periodo responde que continuaria utilizando algunos recursos del Moodle que se implementaron en
pandemia, dado los bueno resultados obtenidos, por ejemplo Foros de discusién y de reflexion.

Interrogada respecto a la integracion con otras asignaturas de la carrera se explay6 en particular en la articulacion
horizontal y con asignaturas de los altimos afios, y posteriormente sugirio que podrian realizarse talleres con
alumnos de los primeros afios sobre temas como liderazgo, trabajo en equipo y manejo del tlempo dado que son
aspectos que podrian resultarles utiles desde los primeros afios de la carrera.

A la pregunta sobre evaluaciones de los aprendizajes responde que el uso de rubricas destinadas a tal fin le
resultan practicas porque puede .evaluar en particular sobre criterios de su interés y que la devolucion de los
alumnos corrobora que es una herramienta util para detectar sus aciertos y errores.

Consultada sobre que otros aspectos considera que puede mejorar, comenta que solicitaria a colegas que traba]an
en laboratorios de diferentes especialidades bioquimicas, mas videos ilustrativos que sean soporte para las
actividades practicas a realizar por los alumnos, que le gustaria capacitarse en maneJo de todos los recursos del
Moodle y otra herramientas TIC. ~

"DICTAMEN

Cumplidas las actividades y exigencias reglamentarias, y en funcién de los distintos elementos constituyentes de
la evaluacion a Carrera Docente, esta Comision considera, por unanimidad, que la- docente HILDA PAOLA
SALERNO REUNE las condiciones necesarias para el desempefio en el cargo evaluado y ACONSEJA Ila
renovacion de su designacion en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos, con Dedicacion Simple en la asignatura
GESTION DE LABORATORIO del Area Gestion y Profesionalismo, Departamento de Bioquimica, por el
término de 4 (cuatro) (*) afios.

No siendo para mas y en prueba de conformidad, a las 15 horas del dia 13 de diciembre del afio 2022, se suscribe
el acta.

Prof. Wlarta M¢za

(*) La Res.956/09 fija rango del periodo, sujeto a la determinacion del jurado respecto a la aptitud del candidato




